Verkiezingsprogramma 2026 - 2030

LOKALE
KRACHT

De kracht van samen vooruit



Want we staan samen sterk!

Het zit em in ‘naoberschap’. Dat is wat werkt.

De lijnen zijn kort, de buren dichtbij.

We kunnen het zelf en we staan staan zij aan zij.

We doen met zijn allen, we trekken de kar.

Recht in de ogen, vanuit het hart.

We kennen elkaar en zo moet het ook zijn.

De grootste kracht zit in klein.

Uit ‘'Samen Sterk’ - een nummer van Martijje



(- Inleiding verkiezingsprogramma Lokale Kracht (2026-2030)

Borger-Odoorn is een bijzondere gemeente. Een gebied met ruimte, rust en karakter. Waar mensen elkaar groeten op straat, waar dorpshuizen
en sportaccommodaties het hart vormen van de gemeenschap. Waar ondernemers, agrariérs, verenigingen en vrijwilligers samen de
ruggengraat van het dagelijks leven zijn. Hierin schuilt een ongelooflijk grote kracht - de kracht van de gemeenschap zelf. En juist dat is wat

onze gemeente groot maakt.

Die lokale kracht mag niet als vanzelfsprekend worden gezien. Voorzieningen staan onder druk, jongeren staan voor grote uitdagingen en
steeds meer inwoners hebben het gevoel dat hun stem onvoldoende doordringt. De vraagstukken zijn steeds complexer, door digitale loketten,

stapels regels en informatie die moeilijk te vinden en volgen is.

Wat ooit vanzelfsprekend dichtbij voelde, raakt steeds verder van ons verwijderd. Op landelijk niveau groeit het gevoel dat de politiek ver van
ons afstaat. Dat besluiten worden genomen zonder zicht op de impact die deze besluiten op lokaal niveau hebben. Er wordt veel gesproken,

maar echte verandering blijft vaak uit.

Juist daarom is het in Borger-Odoorn belangrijk om te laten zien dat het anders kan: dat politiek hier nog dichtbij is, herkenbaar en geworteld in
de gemeenschap. Dat er iemand is die verantwoordelijkheid neemt, verantwoording aflegt en uitlegt wat er gebeurt en waarom. Regels moeten

mensen dienen, niet andersom.
Doen wat je zegt, zeg wat je doet.

Lokale Kracht is ontstaan vanuit de overtuiging dat goed bestuur begint met luisteren.

Met samenwerken in plaats van opleggen. Met keuzes die niet alleen de komende jaren helpen, maar ook de volgende generatie.



Daarom kijken wij verder dan de korte termijn: we bouwen aan dorpen waar wonen, werken, zorgen en recreéren in samenhang worden

ontwikkeld - zodat onze voorzieningen sterk blijven en ons landschap behouden wordt.

We willen dorpen waar jongeren perspectief vinden, ouderen goed kunnen blijven wonen, en ondernemers en boeren de ruimte krijgen om te
doen waar ze goed in zijn. Een gemeente die haar groene karakter koestert, maar openstaat voor vernieuwing. Waar innovatie en

duurzaamheid samengaan met nuchterheid en menselijkheid.

Onze koers is helder:
transparant bestuur, krachtige dorpen, gezonde voorzieningen en toekomstgericht denken.
Zo bouwen we aan een gemeente waarin inwoners zich gehoord voelen, en waarin de kracht van de gemeenschap - ons noaberschap - de

basis vormt van wat we samen bereiken.

Dat is Lokale Kracht - voor de dorpen, voor de mensen, voor de toekomst van Borger-Odoorn.

~.

Annemiek de Groot Ina Poppen-Ensing Pascal Keizer Amold van der Holst




Verkiezingsthema’s Lokale Kracht

2026-2030



1. Wonen met toekomst

Speerpunten

e Per dorp een concreet woonplan maken

e Inbreiding voor uitbreiding

e Regels versoepelen voor kleine woonvormen

e Doorstroming stimuleren door afspraken met corporaties
e Leegstand aanpakken via maatwerk

e Maximale bouwhoogte en dorpsbeeld vastleggen

e Actief grondbeleid voeren

Onze aanpak

We bouwen dorpen van binnenuit. Nieuwe woningen passen bij de schaal van het dorp en beginnen bij slim gebruik van wat er al staat.
Leegstaande boerderijen of agrarische panden kunnen worden gesplitst tot meerdere woningen; bestaande erven bieden ruimte voor een

kleine bungalow, mantelzorgwoning of tiny house.

We houden wonen bereikbaar door te bouwen voor iedere levensfase: starters, gezinnen, ouderen en alleenstaanden. Door
levensloopbestendige woningen te ontwikkelen, ontstaat doorstroming en komen gezinswoningen vrij. Nieuwbouw blijft kleinschalig en
passend, met maximaal vier bouwlagen. Sociale woningbouw bij voorkeur passend bij dorpen en in overleg met inwoners en corporaties. Rond
het toekomstige station van de Nedersaksenlijn in Nieuw-Buinen ontstaat ruimte voor grootschalige woningbouw en werkgelegenheid,

zonder het open landschap aan te tasten.



Wat jij merkt

e Meer kansen om in je eigen dorp te blijven wonen - of je nu jong bent, een gezin hebt of ouder wordt.
e Kileinschalige nieuwbouw die past bij het dorp in plaats van anonieme bouwblokken.

e Meer doorstroming: ouderen verhuizen naar passende woningen, waardoor gezinswoningen vrijkomen.
e Kansen om op eigen erf te bouwen voor familie of mantelzorg.

e Minder leegstand en beter gebruik van bestaande panden.

e Dorpen laten groeien met behoud van hun unieke karakter.

Wat we vasthouden

We bouwen niet alleen stenen, maar gemeenschappen.

Onze dorpen blijven herkenbaar - met ruimte, groen en noaberschap.

We kiezen voor groei van binnenuit, zodat ieder dorp zichzelf blijft.

Nieuwe woningen moeten bijdragen aan saamhorigheid, betaalbaarheid en leefbaarheid.

Zo behouden we de kracht van Borger-Odoorn: kleinschalig, menselijk en toekomstgericht.

Zo bouwen we aan krachtige dorpen die groeien zonder hun ziel te verliezen — waar mensen vertrouwd kunnen wonen, elkaar

blijven ontmoeten & waar iedere steen bijdraagt aan gemeenschap, rust en toekomst.



2. Eerlijke economie en krachtige dorpen

Speerpunten

e Kleine bedrijfsunits en werklocaties mogelijk maken
e | okaal ondernemersloket.

e Banen & opleidingen rond de Nedersaksenlijn

e Samenwerking onderwijs—bedrijfsleven faciliteren

e OV en buurtbus samen met provincie versterken

e Faciliteren van het MKB

Onze aanpak

Lokale Kracht versterkt de dorpseconomie door boeren, bouwers en mkb centraal te zetten. We maken ondernemen eenvoudiger met

kleine bedrijfsunits, hergebruik van panden, snelle vergunningen en waar mogelijk lokaal inkopen als norm.

Een betrouwbaar en gelijkwaardig beleid voor ondernemers in zand- en veengebied, met ruimte voor nieuwe initiatieven binnen de zorg,
verkoop en kleinschalige recreatie. Rond de Nedersaksenlijn stimuleren we banen in techniek, bouw, zorg en digitale toepassingen. Onderwijs
en ondernemers trekken samen op, zodat jongeren hier kunnen leren én blijven. Sterk OV, buurtbus en veilige fietsroutes houden dorpen

bereikbaar.



Wat jij merkt

e Meer ruimte om te ondernemen door nieuwe kleine bedrijfsunits en het hergebruiken van bestaande panden.

e Shnelle en duidelijke vergunningen via een lokaal ondernemersloket dat meedenkt in plaats van afremt.

e Betere kansen op werk en opleidingen dankzij nieuwe banen rond de Nedersaksenlijn en nauwe samenwerking tussen onderwijs en
bedrijven.

e Jongeren kunnen dichter bij huis een opleiding volgen, stage lopen én aan het werk blijven in de regio.

e Sterke OV-verbindingen, goede buurtbusdiensten en logische aansluitingen waardoor dorpen beter bereikbaar zijn.

e Veilige fietsroutes en betere verbindingen tussen dorpen, scholen en werklocaties.

e Mkb’ers die actief zijn in onze gemeente - van techniek tot zorg en recreatie - ondersteunen we waar mogelijk.

e Boeren en ondernemers in zowel zand- als veengebied werken onder gelijkwaardige en betrouwbare voorwaarden.
Wat we vasthouden
We blijven bouwen aan een economie die bij onze dorpen past: lokaal, nuchter en gedragen door samenwerking. Vernieuwing krijgt ruimte,

maar nooit ten koste van het dorpse karakter of de mensen die het maken. We kiezen voor groei die de gemeenschap krachtiger maakt -

stap voor stap, met beide benen op de grond.

Zo bouwen we aan krachtige dorpen die vooruitgaan zonder hun identiteit te verliezen — waar werk en kansen dichtbij huis groeien

en we onze economische kracht doorgeven aan de volgende generatie.



3. Digitale samenleving met menselijke maat

Speerpunten

e Altijd een fysiek loket per leefgebied

e Transparante inzet van algoritmes & Al

e Digitale veiligheid & privacy gewaarborgd
e Eenvoudige en begrijpelijke formulieren
e Laagdrempelige hulp bij digitale vragen

Onze aanpak

We houden digitale dienstverlening simpel en dichtbij: buurtkamers in elk leefgebied, begrijpelijke formulieren en hulp via bibliotheken en
dorpshuizen. Inwoners moeten altijd iemand kunnen spreken die meedenkt - digitaal als het kan, persoonlijk als het moet. Zo voorkomen we

dat mensen verdwalen in systemen en blijft ondersteuning toegankelijk voor alle leeftijden.

We volgen nieuwe technologieen als Al met nuchter verstand. De gemeente werkt met duidelijke kaders voor privacy, veiligheid en
uitlegbaarheid, sluit aan bij landelijke richtlijnen en kiest alleen toepassingen die inwoners écht helpen - zoals beter inzicht in gemeentegeld
of snellere afhandeling van meldingen. Technologie blijft een hulpmiddel, nooit een drempel, en de menselijke maat blijft altijd het laatste

woord.



Wat jij merkt

e Persoonlijke hulp dichtbij, via buurtkamers, bibliotheken en dorpshuizen - ook als je niet digitaal vaardig bent.
e Eenvoudige en overzichtelijke formulieren, zodat je snel weet waar je aan toe bent.

e Hulp bij digitale vragen in je eigen leefgebied, laagdrempelig en zonder afspraak.

e Heldere informatie over gemeentegeld, plannen en besluiten.

e Uitlegbare en mensgerichte technologie, waarbij je begrijpt hoe besluiten tot stand komen.

e Veilige verwerking van je gegevens, zodat je online zaken met vertrouwen kunt regelen.

Wat we vasthouden

We blijven een gemeente waar persoonlijk contact en begrijpelijkheid voorop staan. Digitale middelen helpen ons om inwoners beter te
ondersteunen, maar vervangen nooit het menselijke gesprek. Technologie blijft een hulpmiddel - toegankelijk, eerlijk en altijd in dienst van de

gemeenschap.

Zo bouwen we aan een digitale toekomst die dichtbij en menselijk blijft — waar techniek ondersteunt, maar de inwoners altijd

centraal staan.



4. Zorg en bestaanszekerheid dichtbij

Speerpunten

e Eén contactpersoon per gezin

e Dorpszorgpunten in MFA's/dorpshuizen/buurtkamers

e Lokale toets op zorgaanbieders (0.a. Bibob)

e Mantelzorgers & vrijwilligers structureel ondersteunen

e Vroegsignalering via scholen, huisartsen, dorpshuizen en
sportclubs

e Mobiliteit naar zorg versterken

Onze aanpak

We brengen zorg weer dichtbij en overzichtelijk, met één vaste contactpersoon per gezin die helpt bij Wmo, jeugd, zorg en financién. Geen
zoektocht langs meerdere loketten, maar één herkenbaar gezicht dat meedenkt, regelt en zorgt voor samenhang. Dorpszorgpunten in MFA’s,

dorpshuizen en buurtkamers houden ondersteuning laagdrempelig en dichtbij huis.

Voor jeugdzorg werken we volgens de principes van het JEP-model: één toegang, één analyse en snelle, lichte hulp die naar gezinnen toe
komt. We kiezen voor betrouwbare zorgaanbieders, getoetst op kwaliteit, integriteit en financiéle gezondheid, zodat publiek geld naar partijen
gaat die écht bijdragen. Via vroegsignalering met scholen, sportclubs, dorpshuizen en zorgpartners voorkomen we dat problemen groot
worden. Mantelzorgers en vrijwilligers krijgen structurele steun, en met buurtbus, vrijwilligersvervoer en deelvervoer blijft zorg bereikbaar voor

iedereen - ook zonder auto.



Wat jij merkt

e [Eén vast aanspreekpunt voor al je zorg- en hulpvragen

e Jeugdzorg die snel start, duidelijk communiceert en dichtbij geregeld is

e Betrouwbare zorgaanbieders die de regio kennen

e Mantelzorgers krijgen steun, rustmomenten en echte waardering

e Problemen worden eerder gesignaleerd dankzij goede samenwerking in de dorpen
e Gezonde dorpen met initiatieven voor sport, ontmoeting en mentale gezondheid
e Makkelijker vervoer naar zorg, school en verenigingen - ook zonder auto

e Minder stress door hulp bij geldzorgen en energiekosten

e Ouderen, gezinnen en jongeren voelen zich gezien, geholpen en gesteund

Wat we vasthouden

We blijven zorgen zoals we dat hier gewend zijn: met elkaar, voor elkaar.

Vertrouwen is ons vertrekpunt - in onze inwoners, professionals en organisaties die het goede doen. We koesteren noaberschap,

duidelijkheid en menselijke aandacht als fundament van onze zorg.

Zo bouwen we aan een gemeente waar zorg dichtbij blijft — waar vertrouwen de basis is, en ieder mens telt.



5. Veiligheid en leefbaarheid in elk dorp

Speerpunten

e BOA'’s en wijkagent zichtbaar aanwezig in alle dorpen

e Dorpsveiligheidsteams (bewoners + professionals) versterken

e Snelle afhandeling van meldingen en overlast

e Verkeersveiligheid aanpakken met bewonersplannen

e Actieve aanpak van zwerfafval, leegstand en verloedering

e Betere verlichting, slimme verlichting en dorpscamera’s op initiatief

van bewoners

Onze aanpak

We zorgen voor zichtbare handhaving in alle dorpen: BOA’s en de wijkagent zijn regelmatig aanwezig en werken samen met buurtteams en
jongerenwerk, met respect voor elkaar. Regels gelden voor iedereen; optreden blijft duidelijk en eerlijk. Met dorpsveiligheidsteams -
bewoners, dorpsbelangen, scholen, jongerenwerkers en combicoaches - bepalen we per dorp wat er speelt en handelen we snel bij overlast of

vernieling.

We houden dorpen schoon en leefbaar door leegstand en zwerfafval actief aan te pakken en jongeren te betrekken bij dorpsacties.
Verkeersveiligheid krijgt prioriteit: veilige schoolroutes, verlichte kruisingen, 30-km-zones, en een aanpak van gevaarlijke oversteken
samen met inwoners. Slimme verlichting of dorpscamera’s worden alleen ingezet op initiatief van dorpen zelf - transparant, uitlegbaar en

gericht op veiligheid, nooit op controle.



Wat jij merkt

e Meer zichtbare handhaving in elk dorp: BOA’s, wijkagent en buurtteams die je kent.
e Snelle reactie bij overlast, vernieling of onveilig gevoel.

e Schonere dorpen door structurele aanpak en dorpsacties met bewoners en jongeren.
o Veiligere wegen en fietsroutes, vooral rond scholen en drukke oversteken.

e Betere verlichting op plekken waar dat echt nodig is.

e Jongerenwerkers en combicoaches die aanwezig en aanspreekbaar zijn.

e Minder rommel, minder gedoe en meer rust in de buurt.

e Een gemeente die luistert, optreedt en samenwerkt - niet wegkijkt.

Wat we vasthouden

We blijven bouwen aan veiligheid zoals we dat hier kennen: samen, duidelijk en met wederzijds respect.
Gedrag telt - vrijheid gaat altijd samen met verantwoordelijkheid.

We kiezen voor dorpen waar mensen elkaar kennen, kunnen aanspreken en elkaar helpen.

Zo bouwen we aan dorpen die veilig voelen, schoon blijven en samen sterk staan — met duidelijke regels, betrokken inwoners en

een gemeente die altijd naast haar mensen staat.



6. Migratie en samenleven

Speerpunten

e Dorpen vroeg betrekken bij opvang en huisvesting

e Kleinschalige opvang waar passend

e Heldere afspraken met corporaties over huisvesting
statushouders

e Snelle integratie via taal, werk & vrijwilligerswerk

e Arbeidsuitbuiting en verdringing actief aanpakken

e Open en eerlijke communicatie richting dorpen

Onze aanpak

Lokale Kracht kiest voor eerlijkheid, duidelijkheid en menselijkheid. Besluiten over opvang of huisvesting worden samen met de dorpen
genomen, zodat er draagvlak en overzicht blijft. Opvang gebeurt kleinschalig en alleen waar voorzieningen dat toelaten. Voor iedereen gelden

dezelfde regels - met respect en duidelijke grenzen.

Integratie moet snel en zichtbaar zijn: taal, werk en deelname aan het dorpsleven maken meedoen mogelijk. Daardoor ontstaat wederzijds
begrip en versterkt de gemeenschap in plaats van dat zij wordt belast. Woningverdeling blijft eerlijk, transparant en uitlegbaar. De gemeente
bewaakt bovendien een eerlijk werkveld door arbeidsuitbuiting en verdringing stevig aan te pakken. Via sportclubs, verenigingen en taalcafés

helpen we inwoners en nieuwkomers elkaar te leren kennen op een manier die past bij onze dorpen.



Wat jij merkt

e Geen verrassingen van bovenaf, maar besluiten die mét de dorpen worden genomen.
e Een duidelijke en eerlijke uitleg over opvang, huisvesting en verwachtingen.

e Eerlijke verdeling van woningen, met oog voor lokale woningzoekenden.

e Nieuwkomers die sneller taal leren, werken en bijdragen aan het dagelijks leven.

e Minder spanningen doordat communicatie open en begrijpelijk is.

e Kleinschalige vormen van opvang die rust, overzicht en draagvlak behouden.

e Een gemeente die inzet op verbinding en gelijkwaardigheid in plaats van tegenstelling.

Wat we vasthouden

We blijven bouwen aan een gemeente waar noaberschap, rechtvaardigheid en nuchterheid leidend zijn. We helpen wie hulp nodig heeft,
maar altijd binnen duidelijke afspraken en met draagkracht in de dorpen. Samenleven werkt alleen als iedereen meedoet, verantwoordelijkheid

neemt en bijdraagt aan de gemeenschap die we met elkaar vormen.

Zo bouwen we aan dorpen die stevig staan in een veranderende wereld — met duidelijke regels, menselijke aandacht en een

gemeente die keuzes maakt vanuit rust, draagkracht en gezond verstand.



7. Energie & Leefomgeving

Speerpunten

e Zon op dak voor zon op het land

e Geen grootschalige windturbine velden zonder draagvlak en
regionaal besluit

e Energiecoaches en eenvoudige regelingen

e Laadpunten en deelauto’s bij dorpshubs

e Meer groen en water in dorpen

e Onderwijsprojecten rond natuur en energie

Onze aanpak

Lokale Kracht kiest voor verduurzaming die draagvlak en gezond verstand volgt. We beginnen met wat het minste ruimte kost: zon op dak,

isolatie en slimme besparingen. Energieprojecten kunnen alleen doorgaan als inwoners meeprofiteren en het landschap niet onnodig wordt
belast.

We ondersteunen inwoners met energiecoaches, begrijpelijke regelingen en heldere informatie, zodat verduurzamen betaalbaar en
bereikbaar blijft. Dorpen worden groener en toekomstbestendiger door waterberging, bomen en natuurvriendelijke inrichting. Deelauto’s,

laadpunten en veilige fietsroutes maken duurzaam vervoer praktisch in alle leefgebieden.



Wat jij merkt

e Geen grote windparken naast het dorp, maar oplossingen die passen bij het landschap.

e Zon op dak en beter gebruik van bestaande ruimte véér nieuwe velden.

e Eenvoudige hulp bij isolatie en verduurzaming via energiecoaches en duidelijke regelingen.
e Meer laadpunten en deelauto’s bij dorpshubs en MFA's.

e Groenere straten en betere waterafvoer, waardoor dorpen koeler en schoner worden.

e Kinderen en jongeren leren actief mee over natuur en energie, van boomplantdagen tot dorpsprojecten.

Wat we vasthouden

We blijven verduurzamen op een manier die onze dorpen groen, leefbaar en herkenbaar houdt. Geen druk op landschap of portemonnee,

maar oplossingen die logisch zijn: zon op dak eerst, praktische hulp bij isolatie en maatregelen die het dorp écht mooier maken.

Elke stap moet iets opleveren voor inwoners én omgeving. Daarom kiezen we voor projecten die dorpen koeler, schoner en gezonder
maken - zonder dat we het karakter verliezen dat Borger-Odoorn bijzonder maakt. Zo blijft duurzaamheid een versterking van onze

leefomgeving, geen belasting ervan.

Zo bouwen we aan een gemeente die samen koers zet voor de toekomst — waarin verduurzaming onze dorpen gezonder, groener

en waardevoller maakt.



8. Bestuur met gezond verstand

Speerpunten
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e Maandelijkse dorpsspreekuren van Lokale Kracht
e Besluiten in normaal Nederlands uitleggen

e Inwoners vroeg betrekken bij plannen

e Ruimte voor inwonersinitiatieven

e Transparante aanbestedingen en integriteitstoetsen

e Heldere verantwoording van gemeentelijke subsidies

Onze aanpak

Bestuur moet dichtbij zijn. Daarom staan raadsleden en bestuurders maandelijks in de dorpen, niet alleen in het gemeentehuis. In

dorpshuizen, MFA’s en bibliotheken kunnen inwoners gewoon binnenlopen met vragen, ideeén of zorgen.

We leggen besluiten uit in duidelijke taal. Van begroting tot beleid: inwoners krijgen helder inzicht in keuzes, kosten en gevolgen. Ook

aanbestedingen en grote projecten worden transparant gemaakt, zodat duidelijk is wie wat doet en waarom.

We betrekken inwoners vroeg bij plannen en geven ruimte voor hun initiatieven. De gemeente ondersteunt, denkt mee en werkt samen - niet

tegen. En in alles staat dienstbaarheid voorop: bestuurders en ambtenaren zijn aanspreekbaar, bereikbaar en betrouwbaar.



Wat jij merkt

e Bestuurders die je ziet en spreekt — gewoon in je eigen dorp.

e Duidelijke uitleg over besluiten, geld en gevolgen.

e Minder ingewikkeld taalgebruik, meer gewoon Nederlands.

e Echte invloed op plannen die jouw leefomgeving raken.

e Betere samenwerking tussen inwoners, ondernemers, scholen en gemeente.
e Beleid dat verder kijkt dan één raadsperiode.

e Een gemeente die luistert, uitlegt en verantwoordelijkheid neemt.

Wat we vasthouden

We blijven een gemeente waar bestuurders met beide benen op de grond staan: benaderbaar, nuchter, open en eerlijk.
Geen wollige taal, geen afstand - maar dienstbaarheid aan de gemeenschap.
We houden vast aan transparantie en duidelijke keuzes, ook als dat lastig is.

Alleen zo groeit het vertrouwen.

Zo bouwen we aan een gemeente die betrouwbaar bestuurt, dichtbij blijft en keuzes maakt met het oog op de volgende generatie —

niet de volgende verkiezing.



9. Jongeren, toekomst en onderwijs

Speerpunten

e Basisscholen in kernen waar mogelijk behouden

e Schoolzwemmen en/of zwem subsidies overeind houden
e Jongerenraad meer invioed en zichtbaarheid geven

e Sport en cultuur voor jongeren versterken

e Praktijkroutes en stages in de regio uitbreiden

e Jongerenwerk structureel zichtbaar in de dorpen

Onze aanpak

We willen dat jongeren in Borger-Odoorn kunnen leren, sporten, groeien én blijven. Daarom trekken onderwijs, sportclubs, bedrijven en
gemeente samen op. Praktijkroutes en stages sluiten beter aan bij banen in de regio - van techniek en zorg tot duurzaamheid en

digitalisering. Zo krijgen jongeren perspectief dichtbij huis.

Onderwijs, sport en welzijn brengen we letterlijk dichter bij jongeren: basisscholen blijven waar dat kan in de kernen, multifunctionele
accomodaties bieden plek voor gym, cultuur en ontmoeting, en jongerenwerkers blijven zichtbaar aanwezig op schoolpleinen, sportvelden en
in dorpshuizen. SchoolzZwemmen en/of zwemsubsidies blijven overeind, zodat ieder kind veilig kan zwemmen. De Jongerenraad krijgt een

echte stem in besluitvorming, niet alleen een symbolische rol.



Wat jij merkt

e Meer kansen om te leren, sporten en stage te lopen in eigen gemeente.

e Onderwijs dat aansluit op banen van nu - praktisch, technisch én digitaal.

e Zwemonderwijs voor ieder kind, dankzij blijvende subsidies en schoolzwemmen.

e Betere sportvoorzieningen en projecten die beweging en ontmoeting stimuleren.

e Jongeren krijgen echte invloed via een sterke Jongerenraad.

e Minder schooluitval door onderwijs met betekenis, beweging en duidelijke routes.

e Toegankelijke steun bij stress of mentale problemen, via jongerenwerkers en combicoaches.

e Een gemeente die jongeren vasthoudt in plaats van verliest.

Wat we vasthouden

We blijven investeren in jongeren met kansen, niet alleen met woorden.
Goed onderwijs, sport en een gezonde leefstijl vormen de basis van krachtige dorpen.
We houden vast aan samenwerking tussen scholen, verenigingen, bedrijven en dorpshuizen, zodat leren, leven en bewegen elkaar versterken

en jongeren zich hier kunnen ontwikkelen met trots en vertrouwen.

Zo bouwen we samen aan dorpen waar jongeren kunnen groeien, ontdekken en hun toekomst kunnen opbouwen — hier, in

Borger-Odoorn.



10. Cultuur, identiteit en dorpskracht

Speerpunten

e Structureel dorpsbudget voor eigen initiatieven

e Ondersteuning voor dorpsfeesten en tradities

e Steun voor streektaal en erfgoedprojecten

e Buurtkamers als hart van de gemeenschap versterken
e Natuur en landschap toegankelijk houden

e Vrijwilligers waarderen en ondersteunen

Onze aanpak

De ziel van Borger-Odoorn zit in haar dorpen - in wat we samen doen, maken en doorgeven. Daarom ondersteunen we streektaal, erfgoed,
dorpsfeesten en lokale tradities niet als ‘extra’s’, maar als de kern van wie we zijn. Dorpshuizen, verenigingen en buurtkamers krijgen
ruimte en middelen om cultuur, ontmoeting en gemeenschapszin levend te houden. We zijn zuinig op ons unieke landschap, en koesteren het

Unesco Global Geopark de Hondsrug, onze Essen en het veenkoloniaal landschap.

We investeren in dorpskracht met een structureel dorpsbudget, zodat inwoners zelf projecten kunnen organiseren: van dorpsmaaltijden tot
historieprojecten en van paasvuren tot tentfeesten. Scholen betrekken we bij lokale geschiedenis, natuur en tradities, zodat kinderen
opgroeien met respect voor hun eigen streek. Natuur en landschap blijven toegankelijk en onderdeel van onze identiteit - niet alleen om te

behouden, maar om samen te beleven.



Wat jij merkt

e Meer energie in dorpen dankzij een vast dorpsbudget voor eigen ideeén.

e Dorpsfeesten, muziek en tradities die de gemeenschap bij elkaar houden.

e Streektaal, erfgoed en verhalen die door scholen, musea en verenigingen worden doorgegeven.
e Buurtkamers en dorpshuizen als warme ontmoetingsplekken voor jong en oud.

e Toegankelijke natuur, fiets-wandelroutes en landschappen die gekoesterd én beleefd worden.

e Meer waardering en ondersteuning voor vrijwilligers en besturen, de dragers van onze dorpen.

Wat we vasthouden

We blijven trouw aan wat Borger-Odoorn uniek maakt: onze dorpen, onze natuur, onze taal en onze tradities.
We bouwen voort op het noaberschap dat generaties heeft gedragen - met vertrouwen, verbondenheid en trots op wie we zijn. Cultuur is geen

verleden tijd, maar iets dat we elke dag samen vormgeven.

Zo bouwen we aan dorpen die hun eigen kracht koesteren — warm, betrokken en trots — zodat onze cultuur niet alleen wordt

bewaard, maar wordt geleefd.



De kracht van samen vooruit

Lokale Kracht wil dat Borger-Odoorn een voorbeeld wordt van hoe lokale politiek weer vertrouwen kan geven:
een gemeente waar besluiten begrijpelijk zijn, waar mensen zich gehoord voelen,

en waar de gemeenschap samen de koers bepaalt.

We houden van onze dorpen - van de rust, de ruimte en de mensen.
We geloven dat politiek weer nuchter, betrouwbaar en menselijk kan zijn:
door te doen wat je zegt, te luisteren naar wat er leeft,

en samen te bouwen aan een toekomst waar ieder dorp zich in herkent.

Onze ambitie is helder:
een bestuur dat luistert in plaats van zendt,
een gemeente die versterkt in plaats van verdeelt,

en een samenleving die groeit vanuit haar eigen kracht.

Lokale Kracht staat voor een politiek die dichtbij is,
die niet praat over mensen, maar werkt met mensen.
Voor boeren, bouwers, ondernemers, vrijwilligers, gezinnen, jongeren en ouderen -

voor iedereen die hier leeft en deze gemeente elke dag draagt.

We bouwen aan vertrouwen, stap voor stap, van onderop.
Met trots op wat er was, met zorg voor wat er is,

en met geloof in wat we samen nog kunnen worden.



Zo bouwen we aan een gemeente die zichzelf blijft in een veranderende wereld -
waar besluiten begrijpelijk zijn, waar mensen zich gezien voelen,

en waar samenleven nog echt iets betekent.

Zo willen wij verder bouwen - niet alleen voor de komende vier jaar,
maar voor de komende generatie.

Dat is Lokale Kracht:

de kracht van onze dorpen,

de kracht van gewoon doen,

de kracht van samen vooruit.
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